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Egitimdir ki,
Bir ulusu ya hiir, bagimsiz, sanl, yiiksek bir toplum halinde yasatir, ya da bir ulusu esaret ve sefalete terk eder.
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Okul Bilgileri

Tablo 1. Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Ili

MUS

Tlcesi

MERKEZ

Siitliice Mah. 6023

https://goo.gl/maps/R5tGNACXzal2

Adres Sk. 2071 Meliksah Cografi Konum (link)*
I1k/Ortaokulu
Telefon Numarasi (0436) 216 37 98 Faks Numarasi -
735835@meb.k12.tr 2071meliksahilkokulu.meb.k12.tr/
e- Posta Adresi Web sayfas1 adresi
736836@meb.k12.tr 2071meliksahortaokulu.meb.k12.tr/
Kurum Kodu 735835-735836 Ogretim Sekli Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi 2000 Toplam Calisan Sayis1 6
Kiz 790 Kadin |42
Ogrenci Sayisi Erkek 922 Ogretmen Sayis1 | Erkek |29
Toplam 1712 Toplam | 61
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sube Basina Diisen
37 o . 37
Sayis1 Ogrenci Sayis1
Ogretmen Basina Diigen 31 Sube Basina 30’dan Fazla 1
Ogrenci Sayisi Ogrencisi Olan Sube Sayis1
Ogrenci Basina Diisen Toplam ) Ogretmenlerin Kurumdaki 561

Gider Miktar1*

Ortalama Gorev Siiresi
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Sunus

Bir milleti htir, bagimsiz, sanli, yiiksek bir topluluk haline
getirecek olan egitim, amag ve hedefleri nceden belli olan, anlik
kararlarla degil de belli bir strateji dahilinde ytirtitiilen egitimdir. Bu
nedenle Mus-Merkez 2071 Meliksah Ilk-Ortaokulu olarak 2024 -
2028 yillar1 arasinda hedeflerimizi Dbelirleyerek bu alanda

calismalarimiza basladik. Bu anlamda yolumuza devam etmekteyiz.

Mus-Merkez 2071 Meliksah Ilk-Ortaokulu olarak bizler bilgi
toplumunun giin gectikce artan bilgi arayisin1 karsilayabilmek icin
egitim, ogretim, gelisen teknolojiye uyma, kendimizi yenileme,
topluma hizmet gorevlerimizi arttirmak, gelecegimize giivenle

bakmak istemekteyiz. Var olan degerlerimiz dogrultusunda dtirtst,

tarafsiz, adil, sevgi dolu, iletisime agik, ¢c6ziim tireten, yenilikci, nce insan anlayisina sahip ve manevi degerlerine sahip ¢ikan bireyler

yetistirmek bizim temel hedefimiz ve asli gorevimizdir.

Etkili ve basaril1 bir egitim 6gretim igin stratejik yonetim ve planlamanin kacinilmaz olduguna inanarak okulumuzun stratejik

plan calismalarini aksatmadan yiirtiten Stratejik Planlama Ekibimize, siirece destek vererek okulumuzun kalitesini artirmak isteyen

tum personel, veli ve 6grencilerimize tesekkiir ediyorum.

Murat CELIK
Okul Mudiiri
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2024-2028 dénemi stratejik plan hazirlanmast siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin olusturulmast ile baglamistir. Ekip

tarafindan olusturulan calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi calismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda

2071 MELIKSAH ILKOKULU / ORTAOKULU

BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim bolumiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari yiirtiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

1. STRATEJIiK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Adi1 Soyadi Unvani Ad1 Soyadi Unvani
Murat CELIK Okul Miidiirii Fevzi ABAY Miidiir Yardimcist
Mehmet Nasir COZGEN Miidiir Yardimeist Hasan KAYA Ogretmen
Zeynep ULAS Rehber Ogretmen Bilal YENGIN Ogretmen
Fatma YASIK Rehber Ogretmen Mahir KOCLARDAN Okul Aile Birligi Bagk.
Abdurrahim NAS Goniillii Veli Ok. Ail. Bir. YK Uyesi

Tablo 2. Stratejik plan iist kurulu
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2. PLANLAMA SURECI

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma siireci Strateji Gelistirme Kurulu veStratejik Plan Ekibi'nin olusturulmas: ile
baslamustir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum
analizi asamasinda, paydaslarimizin plan stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmustir.
Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gecilerek okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef, gosterge ve stratejileri
belirlenmistir.

Bakanlik merkez ve tasra birimlerine 2022/21 sayili Genelge ile duyurulan stratejik plan hazirlik calismalari Il Milli Egitim
Midurltigtince baslatilmis olup okullara yapilan bilgilendirmeler sunusu stratejik planlama calismalar baslatilmistir.

2024-2028 Stratejik Plan1 ¢alismalar1 kapsaminda, literattir taramasi, toplantilar, kapsamli durum analizi raporu (program ve
alt program analizi, ist politika belgelerinin analizi, mevzuat analizi, faaliyet alanlari ile {irtin ve hizmetlerin belirlenmesi, PESTLE
ve GZFT analizleri, uygulanmakta olan stratejik planin degerlendirilmesi, i¢ ve dis paydaslarin goriislerinin alinmasi, kurulus ici
analiz ile tespit ve ihtiyaclarin belirlenmesi) dogrultusunda elde edilen veriler 1s1§1nda egitim ve 6gretim sistemine iliskin sorun ve
gelisim alanlar1 ile egitime iliskin Oneriler tespit edilmis, bunlara yonelik stratejik amag, hedef, strateji, gosterge ve eylemler

belirlenmistir.
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Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisilmustir.
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BOLUM II : DURUM ANALIZI

.'n“‘F <
W, *
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Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiclu

Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.
1. Kurumsal Tarihge
Okulumuz Mus merkezinde; Devlet Demir Yollar:1 alti, Sivil
Savunma Deposunun karsisindadir. Okulumuzun yapimi 1999
yilinda tamamlanmistir. Okulumuz adini 22.12.1999 tarih ve 23151
sayil1 Valilik Onay1 ile zamanin Milli Egitim Bakam olan Hikmet
ULUGBAY'mn admimn verilmesi uygun goriilerek “HIKMET
ULUGBAY ILKOGRETIM OKULU “ ad1 verilmistir. Okulumuz i1k
olarak 2000-2001 Egitim Ogretim yilinda faaliyete baslamustir.
Halen ayni binada egitim-6gretimini stirdtirmektedir. 2014 yilinda
okulumuzun adi 2071 Meliksah  Ilk-Ortaokulu  olarak
degistirilmistir. Halen ayni binada bu isimle egitim-6gretimini

sturdiirmektedir.
Okulumuz egitim-6gretime baslamasindan bu yana liselere
ogrenci yerlestirme oraninda gerek sosyal, kiiltiirel ve sportif

etkinliklerde gostermis oldugu basarilarla bircok 6diil kazanmis olup, ilimizin gozde okullarindan biri olmay1 basarmaistir.

10 »
2024-2028 STRATEJIK PLAN




2071 MELIKSAH ILKOKULU / ORTAOKULU

Ortadgretim kurumlarina 6grenci se¢mek icin yapilan smavlarda

Turkiye derece yapan bircok 6grenci yetistiren okulumuz 6grenci
merkezli yonetim anlayisi, basari odakli 6gretmen kadrosuyla
basariy1 gelenek haline getirerek gelecegimiz olan Ogrencilerimizi

yetistirmeye devam etmektedir.

Sadece basarisiyla
6on  plana  ¢ikmayan

okulumuz

ogrencilerimizin  saglikh

bir  ortamda  egitim-
ogretim faaliyetlerinden faydalanmalar1 icin okulun her biriminde temizlige dikkat

ederek, basta Beyaz Bayrak olmak tizere bircok takdir belgesi almay1 basarmistir. 4006

TUBITAK Bilim Fuar'na her yil bircok basarili projeyle katlan okulumuz
ogretmenlerimizin tesviki ve 6grencilerimizin ¢abasiyla ortaya koydugu projelerle dikkat

cekmeyi basarmustir.

Okulumuz simdi 18 Sinif, 4 Okul 6ncesi, 37 Brans, 4 Rehberlik 6gretmeni ve 4 miidiir

yardimcisi ve bir miidiirle egitim ve 6gretime devam etmektedir.

11 > e
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2. UYGULANMAKTA OLAN PLANIN DEGERLENDIRILMESI

Tiim 6grencilerin egitim ve 6gretime aktif bir sekilde katilimini saglamak amaciyla gesitli projeler yiirtitiilmiistiir. Bu projelerle
ogrencilerin gudiilenme diizeyi artmis ve okula kars: olumlu bakis agilar1 artmistir. Risk grubu olusturan ve kapsayici egitim icinde
sayllan bireylerin uygun sartlarda, uygun yontemler kullanilarak igsellestirilmesi, kabul gormesi ve yeteneklerine uygun

yonlendirme esasi ile dahil edilmesi igin ¢alismalar yapilmistir.

Okulumuzda stratejik planlama ekipleri ile belli dsnemlerde toplantilar diizenlenmistir. Il Milli Egitim Miidiirligii tarafindan
planla ilgili yapilan calismalarin duyurulari okulumuza iletilmis ve calismalar bu dogrultuda yirttiilmistur. Stratejik plan
kapsaminda ilimizde btitiin bireylere cagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandirilmasi ile girisimci, yenilikgi,
yaratici, dil becerileri ytiksek, iletisime ve 6grenmeye acik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine

imkan saglamak amacryla 6gretmen, yonetici ve 6grencilerimize yonelik calismalar uygulamaya gecirilmistir.

2019 yilinda diinya genelinde baslayan covid19 salgininin tilkemize de sicramasiyla birlikte okullarimizda okul yonetimlerince
gerekli onlemler alinmis olup egitim - ogretimin en iyi sekilde devaminin saglanmasi dolayisiyla hem 6gretmenlerimiz hem
velilerimiz hem de 6grencilerimiz bilgilendirilerek bu dogrultuda egitim - 6gretim devam ettirilmistir. 6 Subat 2023 tarihinde
Kahramanmaras merkezli on bir ili etkileyen deprem dolayisiyla o illerde magdur olan vatandaslarimizdan okulumuza gelen ailelere
gerekli yardimlar yapilmis olup 6grencilerimizin egitim - 6gretim hayatlarina devamliliginin saglanmasi icin 6nlem ve tedbirler

alinmustir.
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Tablo 3. 2019-2023 Stratejik Planin Gergeklesme Durumlar

2019-2023 STRATEJIK PLANIN GERGEKLESME DURUMLARI

1. Ogrenme kayiplari 6nleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

2. Ogrencilere evrensel degerler, saglkli yasam ve cevre bilinci duyarliligi kazandirilacaktir.

3.  Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi etkinliklere katilim orani artirilacaktir.

4. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve galismalara yer verilecektir.

Tablo 4. 2019-2023 Stratejik Planin Gelistirilmesi Gereken Oncelikli Alanlar

2019-2023 STRATEJIK PLANIN GELISTIRILMESI GEREKEN ONCELIKLi ALANLAR

1. Ogrenci 6ziirsiiz devamsizlik takibi.

2. Ogrenci basina okunan kitap sayisi.

3.  Saglikli beslenme ve gevre bilincini arttirmaya yonelik ¢calismalar.

4.  Okulun fiziki mekanlarini iyilestirme calismalari.

5. Toplum hizmeti faaliyetlerinin arttiriimasi.

13
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3. YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT ANALIZI

Bu boltimde okulumuza yiiklenen gorev ve sorumluluklar ile okulumuzun faaliyet alanlarini1 diizenleyen mevzuat incelenerek,
yasal yukumliiliikler ve mevzuat analizi listesi olusturulmustur. Yasal ytiktimliiliikler ve mevzuat analizi sonuglar1 okulumuzun

faaliyet alanlariin belirlenmesine ve misyonumuzun olusturulmasina katki saglamustir.

Tablo 5. Yasal Yiiktimliiliikler ve Mevzuat Analizi

YASAL YUKUMLULUK DAYANAK TESPITLER

+ Tiirk milli egitim sisteminin, 6rgiin egitim ve yaygin egitim olmak tizere iki
ana boliimden kurulmasi

Idarenin teskilatlanmasi ve ¢alisma usullerinin Madde 18 «  Orgiin egitimin okul dncesi egitimi, ilkdgretim, ortadgretim ve yiiksekogretim
diizenlenmesi agde kuramlarin1 kapsamasi

* Yaygin egitimin orgilin egitim yaninda veya disinda diizenlenen egitim
faaliyetlerinin tiimiinii kapsamasi

Her Tiirk cocuguna iyi bir vatandas olmak icin gerekli temel bilgi, becert,
davranis ve aligkanliklar1 kazandirmak; onu milli ahlak anlayisina uygun olarak
yetistirmek;

Madde 20, [Her Tiirk cocugunu ilgi, istidat ve kabiliyetleri yoniinden yetistirerek hayata ve

Idarofatafindan sunslamarnniys imeter Madde 23 list 6grenime hazirlamak hizmetlerimizdir.

8 yil zorunlu egitimle 6grencilerin ilgi, yetenek, gelisim ve tercihlerine gore
derslerde ve etkinliklerde gerekli diizenlemeler yapilmis olup bu konuda
olusturulacak program se¢enekleri Bakanlik¢a belirlenir.

14
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Ust politika belgelerinde MEB kapsamina giren konular ayrintihi olarak taranmis ve bu belgelerde yer alan politikalar dikkate

2071 MELIKSAH ILKOKULU / ORTAOKULU

4. UST POLITIKA BELGELERI ANALIZI

alinmustir. Stratejik plan calismalar: kapsaminda taranmus olan politika belgeleri asagida verilmistir.

Tablo 6. Ust Politika Belgeleri Analizi

DEGISIKLIGI EYLEM PLANI

.. .. . ILGILI . .. .
UST POLITIKA BELGELERI BOLUM/REFERANS VERILEN GOREV/IHTIYAC
658,659,660,675. Maddeler | Egitim kalitesini arttirmak
661. madde Okul 6ncesi egitim alaninda kalite standartlarini ¢ogaltmak
662’663'&2:;2;:2}674’676' Ozel gereksinimi olan bireylere sunulan egitimin imkanlarin iyilestirilmesi
2SR KIS EAN] 665. madde Dort temel becerinin gelistirilmesinin saglanmasi
666,669,667. maddeler | Olaganiistii durumlarda telafi edici ¢alismalarin altyapisinin hazirlanmasi
672. madde Iklim degisikliginin tiim programlara dahil edilmesi
670,678,679,680,681. . o 4, < S P G
NIAHbelek Mesleki ve teknik egitimde dzel sektorle is birliginin yapilmasi
TURKIYE HAYAT BOYU
OGRENME STRATEJI BELGESI Eylem Plam Hayat boyu 6grenmenin yayginlastirilmasi
VE EYLEM PLANI (2014-18)
MUS iLI YEREL iKLiM 8.3 madde Su ve enerji verimliligi ve siirdiiriilebilir bina kavrami konularinin egitime

biitiinlesmis edilmesi

MUS BELEDIYESI YEREL
ESITLIK EYLEM PLANI

111,112,113, 1.1.4.
maddeler

Kiz ¢ocuklarinin okullagsma oranlarinin arttirilmasi

15
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. - . ILGILIi . . N

UST POLITIKA BELGELERI BOLUM/REFERANS VERILEN GOREV/IHTIYAC
Egitim materyallerinin objektiflik, tarafsizlik ve cogulculuk ilkeleri dikkate

4.4/9. madde 2 . AL .
aliarak toplumun tiim kesimlerini kapsayici sekilde hazirlanmasi
iINSAN KAYNAKLARI EYLEM PLANI 8.1/a Cocuklarin dijital riskler, siber zorbalik, internet bgglmllllglyla yazili ve
gorsel medyanin zararlarindan korunmasina yonelik calismalarin arttirilmasi
Insan haklar bilincinin kiigiik yaslardan itibaren yerlesmesi amaciyla ilk ve
9.4/a,9.4/b S . 2o .

ortaggretimde insan haklar1 dersinin eklenmesi

5. FAALIYET ALANLARI ILE URUN/HIZMETLERIN BELIRLENMESI

2024-2028 Stratejik Plan hazirlik stirecinde okulumuzun faaliyet alanlar1 ve hizmetlerinin belirlenmesine yonelik c¢alismalar

yapilmustir. Mevzuat analizinin ¢iktilarindan yararlanilarak idarenin sundugu temel tirtin ve hizmetler belirlenmis, belirlenen tirtin

ve hizmetler asagidaki tabloda gosterildigi gibi belirli faaliyet alanlar: altinda toplanmist:

Tablo 7. Faaliyet Alani ile Uriin ve Hizmetler

FAALIYET ALANI URUN/HIZMETLER

1. Egitimde firsat esitligini saglamak,
Egitim ve Ogretim 2. Egitim 6gretim programlarinin uygulanmasini saglamak, uygulama rehberleri hazirlamak,
Faaliyetleri 3. Egitime erisimi tesvik edecek ve artiracak ¢alismalar yapmak,

4. Egitim hizmetlerinin yiiriitiilmesinde verimliligi saglamak,

16
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FAALIYET ALANI URUN/HIiZMETLER

5. Egitim moral ortamini, okul ve kurum kiiltiiriinli ve 6grenme siireglerini gelistirmek,

6. Egitime iliskin projeler gelistirmek, uygulamak ve sonuglarindan yararlanmak,
7. Etkili ve 6grenci merkezli egitimi gelistirmek ve iyi uygulamalar1 tegvik etmek,

8. Bakanlik tarafindan olusturulan 6zel egitim ve rehberlik politikalarini uygulamak,

Egitim ve (")gretim 9. Resmi egitim kuramlarinca yiiriitiilen 6zel egitimin yaygilagmasini ve gelismesini saglamak,
Faaliyetleri 10. Madde bagimliligi, siddet ve benzeri konularda toplum temelli destek saglamak,

11. Engelli 6grencilerin egitim hizmetleri ile ilgili calismalar yapmak,

12. Rehberlik ve kaynastirma uygulamalarinin yiiriitiilmesini saglamak,

13. Rehberlik servislerinin kurulmasina ve etkin ¢alismasina yonelik tedbirler almak,

14. Ogrencilerin daha fazla basar1 saglamalarma iliskin faaliyetler yiiriitmek.

1. Ogrencilere yonelik rehberlik faaliyetleri yiiriitmek.
Rehberlik Faaliyetleri 2. Velilere yonelik rehberlik faaliyetleri yiiriitmek.
3. Okul rehberlik plan1 dogrultusunda sinif bazli rehberlik faaliyetlerini yiiriitmek.

1. Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi sosyal, kiiltiirel, sportif etkinliklerine iliskin faaliyetleri yiiriitmek,
) 2. Ogrencilerin okul basarisini artiracak ¢alismalar yapmak,

Sosyal Faaliyetler o A L g 5 7=
3. Ogrencilerin egitim sistemi disinda birakilmamasini saglayacak tedbirleri almak,

4. Ogrencilerin okul dis1 etkinliklerine iliskin calismalar yapmak.

1. Okul bazli sportif faaliyetler kapsaminda 6grenci seviyesine uygun turnuvalar diizenlemek,

Sportif Faaliyetler 2. Geleneksel Cocuk Oyunlarina yonelik etkinlikler yiiriitmek,

3. Yerel bazli sportif faaliyetlere 6grencileri yonlendirmek ve katilim saglamak.

17
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FAALIYET ALANI

URUN/HIiZMETLER

Kiiltiirel ve Sanatsal
Faaliyetler

1. Yakindan uzaga ilkesi dogrultusunda yakin ¢evreden uzaga dogru cesitli okul gezileri diizenlemek,
2. Miize ziyaretleri gergeklestirmek,

3. Sinema ve tiyatro etkinlikleri gergeklestirmek,

Ogrenme Ortamlarina
Yonelik Faaliyetler

1. Egitim 6gretim ortamlarini diizenlemek.

2. Yaparak yasayarak 6grenme ortami sunulmasina katki saglamak.

6. PAYDAS ANALIZi

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte

egitimin digsal etkisi nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim icinde olunan genis bir

paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve

istek kutulari, elektronik ortamda iletilen onerilerde dahil olmak {iizere cesitli

yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

Sekil 1. Paydas analizi
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Tablo 8. Pc;i}‘d?i;‘&mﬂandzrma Matrisi

PAYDAS LISTESI
Kurum Ici-Dis1 Paydas Tiirii
Paydaslar ¢ Paydas | Dis Paydas | Lider Calisanlar Ti?g -Cr)?_rtr;ﬂ Sgﬁz{(‘k Tedarikgi
Yoneticilerimiz v : v 4 : ) ]
Ogretmen v v v
Ogrenci v v
Veli v v : < <%
Okul Aile Birligi v v v v
Memur ve Hizmetliler v v
Resmi Okullarimiz / Kuramlarimiz v v
Mus Valiligi v 7
Mus Belediye Bagkanligi v v
Il Emniyet Miidiirliigii v o
11 Milli Egitim Miidiirliigii 4 v
Belediye Bagkanlig1 v v v
Mal Miidiirliigii v oz
Medya v <>
Egitim Sendikalart v <>
v' | Baz Paydaslar, bir kismu ile iliski vardr.
s | Paydaslarin tamam

19
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Tablo 9. Paydas Onceliklendirme Matrisi

Paydas ic Paydas Dis Paydas Yararlanici (Miisteri) | Neden Paydas (")nceligi

MEB o v D Bagli oldugumuz merkezi idare 1

Brsneller : \ z .H}zmetlerlmlzden yaralandiklar 1
i¢in

Ozel idare 0 v : Tedarik¢i mahalli idare 1

STK ; o y Amag ve hedeflerimize ulasmak

1sbirligi yapacagimiz kurumlar
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Tablo 10. Yararlanic: Uriin/Hizmet Matrisi

Uriin/Hizmet
Yararlanici ol
{Lusien Ogretim | Yatiilik- | Nitelikli AR._GE’ Altyaps, Rehberlik, Mezunlar Ol¢me-

(Orgiin- | Bursluluk | Is Giicii FIYELE Digiieiin | Wyt | (KU, STRE (Ogrenci) | Degerlendirme
Ya;ggm) e Danigmanhik | Yatirim etkinlikler g g

Ogrenciler v RS : : v v v :

Veliler D 0 0 0 ‘ o v o

Universiteler : : o o : : : v

Medya o o o o2 e £ h i

Uluslararasi kuruluglar 0 0 0 < < 0

Meslek Kuruluslari D D o 0 D D o D

Saglik kuruluslar D o < D 0 D o D

Diger Kurumlar o o o o o o o o <

Ozel sektor : : v B : . EX ;

v . Tamami s . Birkismi
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2071 Meliksah Ilkokulu/Ortaokulu Miudiirliigti 2024-2028 Stratejik Plan hazirliklari gergevesinde, idarenin geleceginin

sekillendirilmesinde 6grencilerimizin katkilarinin beklendigi bu calismada kurumun mevcut durumuna ve gelecekte 6ngordiiklerine

yonelik gortis ve degerlendirmeleri biiytik 6nem tasimaktadir

Tablo 11. Ogrenci Gériis ve Degerlendirmeleri Anket Analizi (Ilkokul)

NO KONU BASLIKLARI ORTALAMA YUZDE
1 Okulumu seviyorum. 4,34 86
2 Okulumda kendimi giivende hissediyorum. 4,23 83
3 Okulumun igi ve bahgesi temizdir. 3,69 73
4 Ogretmenim adildir. 4.8 95
5 5 Ogretmenim benimle ilgileniyor. 4,84 96
% 6 Yardima ihtiyacim olursa 6gretmenim bana yardim eder. 4,92 97
é 7 Ogretmenim derse katilmami saglar. 4,61 91
8 Ogretmenim dersleri farkli araglar kullanarak anlatir. 4,19 83
9 Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var. 4,5 90
10 Okulda ders dis1 eglenceli etkinlikler var. 4 79
11 Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. 3,76 74
12 Ogretmenim her giin beni ¢ok calistirtyor. 3,5 69
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Tablo 12. Ogrenci Goriis ve Degerlendirmeleri Anket Analizi (Ortaokul)

NO KONU BASLIKLARI ORTALAMA YUZDE
1 Okulda kendimi giivende hissediyorum. 4,5 89
2 Okul temiz ve hijyeniktir. 3,95 78
3 Okulun fiziki kosullarin yeterlidir. 4,56 90
4 Okul, yeni kabul edilen ¢cocuklara uygun destegi saglar. 4,85 96
5 Farkh kiilttirlerden gelen 6grencilerin bu okulda memnuniyetle karsilanacagini distintiyorum. 4,78 94
6 Ogretmenlerime ihtiyac duydugumda kolaylikla goériisebilirim. 4,95 98
7 Okul miidiirtine ihtiya¢ duydugumda kolaylikla goriisebilirim. 4,84 96
5 8 Okul rehberlik servisinden ihtiyaclarim dogrultusunda faydalanabiliyorum. 4,66 92
% 9 Okul kisisel hedefler belirlememde ve bu hedeflere ulasmamda yeterli rehberlik ediyor. 4,2 83
g 10 Okulumda yer almam icin bir¢ok firsat var. 4,14 82
% 11 Okul bana yeterli ders dis1 etkinlik olanaklar1 sunuyor. 3,98 79
12 | Okul kuliipleri amacina uygun sekilde gelisimime katki sagliyor. 4,05 80
13 | Ogretmenlerim sinufta adil kurallara sahipler ve tarafsizlar. 4,88 96
14 Ogretmenlerim beni daha iyi performans gostermem igin tesvik ediyor. 4,67 92
15 Ogretmenlerim derslerin islenisinde farkli ve ilgi gekici yontemler kullanir. 4,92 97
16 Sinav ve 6devlerin beni degerlendirmek icin adil ve yeterli oldugunu diistiniiyorum. 4,82 95
17 | Okulda diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler yeterlidir. 3,62 71
18 Okulda 6grencilerin goriisleri dikkate alinir. 4,94 98
19 Okul kantininde yeterli ve saglikli yiyecekler var. 4,02 79
20 DYK’leri yeterli buluyorum. 4,88 96
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Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate sefl - Cgrencilgrig Lliggapiiziik Pizey

alinir. “Okulda 6grencilerin gortisleri dikkate alinir.” sorusuna
ankete katilan 6grencilerin %81’i Kesin Katilryorum yontinde

gortis belirtmislerdir.

MKesinlikle Katihyorum  OQlumlu (Basaril1 )Yonlerimiz:

M Katiliyorum

_ 1- Ogretmenlerimizle ihtiya¢ duydugumuzda rahatlikla
MKararsizim . ’
gortisebilmekteyiz
P smerTaniyonm 2- Okulun temiz olmasi.
M Katilmiyorum
3- Okulda bizimle ilgili alinan kararlarda goriislerimiz
alinmaktadir.

Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate

4- Ogretmenlerimiz yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli

L 122 alinir.
yontemler kullanmaktadir. 140
. . . . .. 120
5- Okulda Etkilesimli tahtalarin olmasi dersleri daha iyi anlamamaizi
v 100
sagliyor.
80
6- Okulda kendimizi giivende hissediyoruz. 60
Olumsuz (Basarisiz) Yénlerimiz: R - 5 ; !
i [ 2V O B
1- Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlarmin yetersiz olmasi. 0
Kesinlikle Katiliyorum  Kararsizim Kismen Katilmiyorum
Katiliyorum Katiliyorum
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“OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET ANALIZI

2071 Meliksah Ilkokulu/Ortaokulu Mudirligii 2024-2028 Stratejik Plan hazirliklar: gercevesinde, idarenin geleceginin
sekillendirilmesinde 6gretmenlerimizin katkilarimin beklendigi bu calismada kurumun mevcut durumuna ve gelecekte
ongordiiklerine yonelik goriis ve degerlendirmeleri biiytik onem tasimaktadir.

Tablo 13. Ogretmen Goriis ve Degerlendirmeleri Anket Analizi

NO BASLIKLARI ORTALAMA | YUZDE
1 Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. 4,83 97
2 Okulda egitim ve yonetim kalitesi stirekli olarak gelisiyor. 5 100
3 Okul temiz ve hijyeniktir. 4,83 97
4 Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun giivenlik 6nlemleri alir. 4,83 97
5 Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. 4,81 96
6 Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek igin egitim firsatlar1 sunuyor. 4,5 90
7 Okul yonetimimiz dgretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir. 4,83 97
8 Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir 6grenme ortami olusturmustur. 4,5 90
9 Etkili bir 6gretmen olmak i¢in ihtiya¢ duydugum kaynaklara erisimim var. 4,83 97
10 Bana sunulan kaynaklar: kullanmak igin gerekli egitime sahibim. 4,83 97
11 Okulumuzun, farkl ihtiyaglari olan 6grencileri desteklemek icin etkin bir politikas1 vardir. 4,83 97
12 Okulumuz miifredat uygulamasin etkin bir sekilde izler. 5 100
13 Okulumuz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir. 3.33 67
14 Diger 6gretmenlerle is birligi yaparim. 4,66 93
15 Okul personeli arasinda dostane bir iliski stirdiirtiliir. 4,83 97
16 Takim ruhumuz ve moralimiz ytiksek. 5 100
17 Okulumuza aidiyet hissediyorum. 4,83 96,6
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Sekil 3. Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin

katihmayla almir. “Okul yonetimimiz 6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir.”

sorusuna anket calismasina katilan 61 6gretmenimizin %74’i Katilryorum

B yoniinde goriis belirtmislerdir.
¥ Kesinlikle Katillyorum Olumlu Yonlerimiz:
M Katihyorum
1- Okulumuzda alman kararlar galisanlarin katihmiyla alinir.
M Kararsizim
® Kismen Katilyorum 2-  Kurumdaki tim duyurular ¢calisanlara zamaninda iletilir
H Katilmiyorum ve her tiirlti 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik

saglanir.
3- Kendimi okulun degerli bir {iyesi olarak gortiyorum.

4- Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan tanimaktadir.

5- Okul teknik ve arag gere¢ yoniinden yeterli teknik donanima sahiptir. Okutpmmzda}man dpra| gr, vl A
katilimiyla alinir.
6- Yoneticilerimiz yaratici ve yenilik¢i diistincelerin {iretilmesini tesvik 15
etmektedir. o

7- Yoneticiler okul vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarmi K

calisanlariyla paylasir

30

20

Olumsuz Yonlerimiz: 8 )
i 1] 19 10 . -
1- Sosyal, sportif ve sanatsal faaliyetlerin yetersizligi . Y 4 =
0
2- Spor, oyun ve etkinlik alanlarinin(futbol, basketbol, voleybol sahasi) olmamasi e T Pt s et

26 9 i
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“VELI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET ANALIZI

2071 Meliksah Ilkokulu/Ortaokulu Mudirligi 2024-2028 Stratejik Plan hazirliklart cercevesinde, idarenin geleceginin
sekillendirilmesinde velilerimizin katkilarinin beklendigi bu calismada kurumun mevcut durumuna ve gelecekte éngordiiklerine
yonelik goriis ve degerlendirmeleri biiytik onem tasimaktadir. Ankette yer alan sorular, paydas/veli analizinde yer almasi 6ngoriilen

konu analizleri % olarak diizenlenmistir.

Tablo 14. Veli Gériis ve Degerlendirmeleri Anket Analizi

NO KONU BASLIKLARI ORTALA MA YUZDE
1 Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. 3,96 79
D Okulda egitim ve yonetim kalitesi siirekli olarak gelisiyor. 4,4 88
3 Okul temiz ve hijyeniktir. 3,66 73
4 Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak i¢in uygun gtivenlik 6nlemleri alir. 3,81 76
5 Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. 4,14 83
6 Okul, cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimeci olabilir. 4,29 86
7 Okul cocugumun 6grenme ilgisini gliclendiriyor. 44 88
8 Okul cocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir. 4,18 84
9 Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri cocugumun gelisimini tiim yonleriyle anlamama yardimeci oluyor. 3,96 79
10 Okul, cocugumun 6grenme performansi ve gelisimi hakkinda beni iyi bilgilendiriyor. 4,22 84
1 Okul cocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme gtigliikleri ile karsilastiginda yeterli destegi ve rehberlik 434 g7

saglar. ’
12 Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yontemlerinden memnunum. 4,81 96
13 Herhangi bir problem durumunda miidiir endiselerime cevap veriyor. 4,4 88
14 Okulda, velilerin ihtiyaclarina uygun egitim faaliyetleri diizenlenir. 3,03 61
15 Okul, cocuklarin gelisimini desteklemek icin velilerle iyi bir iliski kurar. 414 83

27
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NO KONU BASLIKLARI ORTALA MA YUZDE
16 Okul, aktif veli katilimin tesvik eder. 3,62 72
17 Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim. 4,48 90
18 Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum. 4,74 95
19 Cocugumun ev 6devlerini tamamlamasini saglarim. 4,81 96
20 Cocugumu okumaya tesvik ederim. 4,81 96
21 Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim. 4,81 96
22 Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim. 4,66 93

Ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla
rahatlikla goriisebiliyorum. Sekil 4. Velilerin Ulasabilme Seviyesi

9%

“Okul, gocugumun dgrenme performanst ve gelisimi hakkinda

beni iyi bilgilendiriyor.” sorusuna ankete katilmis olan velilerin %84’

M Kesinlikle Katilyorum
® Katiliyorum olumlu yonde goriis belirtmislerdir.
M Kararsizim

M Kismen Katiiyorum

M Katilmiyorum

28 » S
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Olumlu Yonlerimiz:

1- Ihtiyag duydugumuzda idare ile rahatlikla goriisebilmekteyiz.
2- Duyurulari zamaninda 6grenmekteyiz
3- Istek ve dileklerimiz dikkate alinmaktadir.

4- Ogretmenlerimiz yenilige agik olarak derslerin iglenisinde cesitli

yontem ve teknikler kullanmaktadirlar.
5- Cocuklarimizin okulu sevdigini diistiniiyorum
6- Kamera sisteminin olmasi
7- Okulun ¢ocuklarinin gtivende hissedebildikleri bir alan olmasi.

Olumsuz Yonlerimiz:

1- Okulun binasi ve diger fiziki mekanlarmin yetersiz olmasi.

29 >

GEL Ihtiya¢ duydugumda okul calisanlariyla

140 rahatlikla goriisebiliyorum.

120
100
80
60
40
70 15
B a
Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim Kismen Katilmiyorum
Katiliyorum Katiliyorum
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Sekil 5.Teskilat Yapis

7. Okul/Kurum I¢i Analiz

2071 MELIKSAH ILKOKULU / ORTAOKULU

Okul Gelisim
Yonetim Ekibi

Okul Midari

Okul-Aile Birligi

Komisyonlar:
Satm Alma
komisvonu
Muavens ve Teslim
Alma Komisvonu
Eser Inceleme
Komisvon
Dremirbas Sayvinm
komisvonu

Miidiir Yardmeisi

|
/

Biiro Hizmetleri

|
\

Kurullar:

Odretmenler Kurulu
Sube Ogretmenler
Kurulu

Rehberlik ve Psikolojik
Damsma Hizmetleri
Komisyonu

Ogrenci Davranislarm

Degerlendimme Kurulu

Yardimer Hizmetler

Ogrenci Kultipleri

Zimre

Odretmenleri

Smif Osretmenleri

Rehber Oretmen

30
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Tablo 15. Okulumuzda yer alan siniflarin 6renci sayilari.

SINIFI Erkek Kiz Toplam SINIFI Erkek Kiz Toplam
Anasinifi/A 8 7 15 5/A Sinifi 26 16 42
Anasinifi/B 9 13 22 5/B Sinifi 25 17 42
Anasinifi/C 11 10 21 5/C Sinifi 19 20 39
Anasinifi/D 7 12 19 5/D Sinifi 15 25 40
1/A Sinifi 23 17 40 5/E Sinifi 24 19 43
1/B Sinifi 18 23 41 5/F Sinifi 21 19 40
1/C Sinifi 19 22 41 6/A Sinifi 24 14 38
1/D Sinifi 20 19 39 6/B Sinifi 25 16 41
1/E Sinifi 11 15 26 6/C Sinifi 18 23 41
2/A Sinifi 26 19 45 6/D Sinifi 22 21 43
2/B Sinifi 24 20 44 6/E Sinifi 32 9 41
2/C Sinifi 25 19 44 6/F Sinifi 7 7 14
2/D Sinifi 24 20 44 7/A Sinifi 26 12 38
2/E Sinifi 17 20 37 7/8B Sinifi 20 14 34
3/A Sinifi 17 19 36 7/C Sinifi 20 14 34
3/B Sinifi 19 20 39 7/D Sinifi 18 16 34
3/C Sinifi 14 22 36 7/E Sinifi 17 28 45
3/D Sinifi 13 17 30 7/F Sinifi 19 18 37
4/A Sinifi 26 11 37 8/A Sinifi 18 15 33
4/B Sinifi 22 16 38 8/B Sinifi 16 17 33
4/C Sinifi 22 17 39 8/C Sinifi 22 10 32
4/D Sinifi 14 14 28 8/D Sinifi 15 21 36
8/E Sinifi 24 14 38
8/F Sinifi 19 21 40

31
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Insan Kaynaklart

Okulumuzun insan kaynaklar1 yonetime iliskin temel politika ve stratejileri Milli Egitim Bakanhigmin politika ve stratejisine
uyumlu olarak “calisanlarin yonetimi siireci” kapsaminda yiiriitiilmektedir. insan kaynaklarina iliskin politika ve stratejiler
okulumuzun kilit stirecleri ile uyum igerisindedir. Okulumuzun kilit stirecleri Okul Gelisim Yo6netim Ekibinde “egitim-6gretim

LY/

stireci”, ”okul-veli ve 8grenci isbirligi stireci” olarak belirlenmistir.

Kanun ve yonetmeliklerde belirtilen ders saati say1sina ve norm kadro esasina gore insan kaynaklar: planlamasi yapilmaktadir.
Calisanin isten ayrilmasi (emekli olma, yer degistirme) durumunda, yerine atama Milli Egitim Bakanligi prosediirleri
dogrultusunda yapilmaktadir. Calisanlarin kisa stireli (rapor, izin vb.) ayrilmalari durumunda ise dersin bos gecmemesi icin

gerekli planlama yapilmaktadir. Yonetici veya dersi bos olan 6gretmenler derslere girmektedir.

Calisanlarin bilgi birikimi ve yeteneklerini artirmak, performans gelisimlerini saglamak amaciyla hizmet ici egitimler
planlanmakta ve uygulanmaktadir. Okul yoneticilerimiz okul icindeki dagiliminda ilgili mevzuatlara dayanarak demokratik, laik,
yenilikci, cagdas, 6zveri ilkelerini uygular. Okulun misyon ve vizyonuna uygun onciti kurumlardan biri olmasi1 i¢cin maddi, manevi

her ttirlti katkiy1 saglar.

Yoneticilerimiz, calisanlarin kararlara katilimini, yenilikci ve yaratici girisimleri ¢alisanlarin fikirlerine saygi duyarak, 6n

yargisiz, dinleyerek dogru ve 6zel zaman yaratarak onlar1 cesaretlendirmekte ve bunlar1 desteklemektedirler.

32
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Tablo 16. Okul Personeli Egitim Diizeyi

2023 Yil1 itibari ile
Egitim Diizeyi -
Kisi Sayist YUZDE %
On Lisans - -
Lisans 68 94
Yiiksek Lisans 4 6
Tablo 17. Calisan Bilgileri Tablosu
Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi 5 - 5
Sinif Ogretmeni 4 14 18
Okul Oncesi Ogretmeni 1 3 4
Brang Ogretmeni 19 22 41
Rehber Ogretmen 1 3 4
Idari Personel 2 1 3
Yardimci Personel 5 - 5
Giivenlik Personeli ) i i
Toplam Calisan Sayilar: 37 43 80

33
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Tablo 18. Calisanlarin Gorev Dagilumi

34

SN UNVAN GOREVLERI

1. Ders okutur.

1 | Okul Miidiirii 2. Kanun, tjiziik, yonetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun olarak gorevlerini yliriitmeye,
3. Okulu diizene koyar. Denetler.
4. Okulun amaclarma uygun olarak yonetilmesinden, degerlendirilmesinden ve gelistirmesinden sorumludur.
1. Ders okutur.
2. Okulun her tiirlii egitim-6gretim, yonetim, 6grenci, personel, tahakkuk, ayniyat, yazigsma, sosyal etkinlikler,

2 |Midiir Yardimcist | yatililik, bursluluk, giivenlik, beslenme, bakim, ndbet, koruma, temizlik, diizen, halkla iliskiler gibi isleriyle ilgili
olarak okul miidiirii tarafindan verilen gorevleri yapar
3. Miidiir yardimcilari, gérev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.
1. Dersler ilkokullarda sinif, ortaokul ve imam hatip sayfasindan takip eder.
2. Ogretmenler, kendilerine verilen sinifin veya subenin derslerini, programda belirtilen esaslara gore planlamak,
okutmak, bunlarla ilgili uygulama ve deneyleri yapmak, ders disinda okulun egitim-6gretim ve yonetim islerine
etkin bir bicimde katilmak ve bu konularda kanun, yonetmelik ve emirlerde belirtilen gorevleri yerine getirmekle
yiikiimliidiirler.
3. llkokullarda Simf 6gretmenleri, okuttuklari sinifi bir {ist sinifta da okuturlar.
4. Tlkokullarda yabanci dil dersi ile din kiiltiirii ve ahlak bilgisi dersinin alan dgretmenince okutulmasi esastir.

3 | Ogretmenler 5. Derslerini alan 6gretmeni okutan sinif 6gretmeni, bu ders saatlerinde yonetimce verilen egitim-6gretim
gorevlerini yapar.
6. Okul midiirligiince diizenlenen ndbet ¢izelgesine gore kendi devresinde ndbet tutmalari saglanir.
7. Resmi Gazete, Tebligler Dergisi, genelge ve duyurulardan elektronik ortamda yayimlananlari Bakanligin web
sayfasindan takip eder.
8. Elektronik ortamda yayimlanmayanlar1 ise okur, ilgili yeri imzalar ve uygularlar.
9. Ogretmenler dersleri ile ilgili arag-gereg, laboratuvar ve isliklerdeki esyay1, okul kiitiiphanesindeki kitaplar
korur ve iyi kullanilmasin1 saglarlar.
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S.N UNVAN GOREVLERI
1.  Midiir veya miidiir yardimcilari tarafindan kendisine verilen yazigmalar yiirtitiir.
2. Gelen-giden yazilarla ilgili dosyalar1 ve defterleri tutar.
e Yazismalarin asillarini ya da 6rnekleri dosyalayarak saklamak ve gerekenlere cevap hazirlar.
4. Okul memuru kendisine teslim edilen gizli ya da sahislarla ilgili yazilarin gizlilik i¢inde saklanmasin1 saglar.
4 [ Memur % Okulda gorevli personelin 6zliik dosyalarini tutmak, bunlarla ilgili degisikligi dosyalara isler.
6. Okulun personeliyle ilgili olan aylik, ticret, sosyal yardimlar, yolluk, saglik ve benzeri 6zliik haklarinin
zamaninda 6denmesini saglamak, okula ait olan tiim arsiv islerini diizenler.
7. Yazi, belge, defter ve dosyalar diizenleyerek saklar.
8.  Biiro isleri ile ilgili olarak okul yonetimince kendisine verilecek olan diger gorevleri yapmakla yiikiimliidiir.
1. Yardimci hizmetler sinifi personeli, okul yonetimince yapilacak planlama ve is boliimiine gore her tiirlii yaz1 ve
dosyay1 dagitir ve toplar.
5 Yardimci hizmetler [2. Basvuru sahiplerini karsilar ve yol gosterir, hizmet yerlerini temizler.
personeli 3. Okula getirilen ve ¢ikarilan her tiirlii arag-gere¢ ve malzeme ile esyay1 tasima ve yerlestirme islerini yapmakla
yiikiimliidiirler.
4. Bu gorevlerini yaparken okul yoneticilerine ve ndbet¢i 6gretmene karsi sorumludurlar.

Tablo 19. Idari Personelin Hizmet Siiresine Iliskin Bilgiler

35

Hizmet Siireleri 2024 Y1l itibariyla
Kisi Sayisi Oran%
1-4 Y1l -
5-6 Yil -
7-10 Y1l -
10 Uzeri 4 100
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Y1l icerisinde Okul/Kurumdan Y1l icerisinde Okul/Kurumda
Ayrilan Yonetici Sayisi Goreve Baslayan Yonetici Sayis1
Tablo 20. Okul/Kurumda Olusan Yonetici Sirkiilasyonu Oran
2021 2022 2023 2021 2022 2023
TOPLAM 0 1 1 0 0 2
Y1l icerisinde Kurumdan Y1l icerisinde Kurumda Goreve
Ayrilan Ogretmen Sayisi Baslayan Ogretmen Sayisi
Tablo 21. Kurumda Gergeklesen Ogretmen Sirkiilasyonu 2001 2022 2023 2021 2022 2023
TOPLAM 0 1 1 0 0 2

Konulara gore katihm saglanan hizmetici egitim sayisi
Gorevi . . :
6l ' : N Yonetimle ilgili (I;(el lsll;l(::l '\G/ISIS;I;E
Tablo 22. Idari Personelin Katildi§r Hizmet I¢i Programlar:
Miidiir 11 16 13
Miidiir
Yardimecisi 24 28 18
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Hfzmet_ Bransi Kadin Erkek Hizmet Yili Toplam
Siireleri
1-3Y1l 4 5 9
4-6 Y1l 9 4 13 b 7 | T4
Tablo 23.0gretmenlerin Hizmet Siireleri
7-10 Yil 12 8 20
11-15Y1l 9 8 17
16-20 2 2
20 ve tuzeri 1 1
Konulara gore katilm saglanan hizmetici egitim sayisi
Gorevi Yonetimle Kisisel Mesleki
Kadin |Erkek| Kadin |Erkek| Kadin |Erkek
Katilan Ogretmen Saysis1 7 2 9 2 9 2 | Tablo 24. Ogretmenlerin Konulara gire katilim saglanan
= hizmetigi egitim sayist
Katilmayan Ogretmen Sayis1 2 0 0 0 0 0
S.N Gorevi Erkek Kadin Egitim Hizmet Y1l
Durumu
: Mg o e Tablo 25. Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayist
2 Hizmetli 1 Lise 21
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Tablo 26. Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut A
- Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans
Kapasite
g Rehberlik Ehzmetlerl Ile Ilgili
g 4 Diizenlenen
S 24 o ] _ ——
Z = < X Hizmeti Alan Egltlm/Paylgslm Toplantist vb.
= 2 = = Faaliyet Sayisi
: 2| £ | & Y
= I S @ = 7 =
= oW S s 5| ) — - o=
< — < 2 )
A 5 7 2 & g = 3 ! 5 0 £
= e kals o 2 g 2 5 2 j:
) - o £ £ S = & £ 4 S e )
AN 5 Z QA Z g 5 % £y 2= ks
~ = = g B M= - = = = = o = = =
A O = o ) »an an [5) ap O Jelie) ]
e Gla =0 &) :Q ) > Qo > Q> >
0 4 0 2 986 28 564 3 12 5
Teknolojik Diizey
Tablo 27. Teknolojik Kaynaklar Tablosu
Akill Tahta Sayis1 40 TV Sayisi 2
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 8 Yazili Sayist -
Tasmabilir Bilgisayar Sayisi 1 Fotokopi Makinas1 Sayisi 2
Projeksiyon Sayisi = Internet Baglant: Hiz1
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Tablo 28.Fiziki Mekian Durumu

Fiziki Mekan Var Yok Adedi Thtiyac Acgiklama
Ogretmen Calisma Odast - x 2
Ekipman Odas1 v g 1

Kituphane . x

Rehberlik Servisi v . 2 2
Resim Odast : x 1
Miizik Odasi - x 1
Cok Amagli Salon v : 1

Spor Salonu v 2 1 1
Fen Bilgisi Laboratuar1 . x 1
Otopark v

Yemekhane . x 1
Teknoloji ve Tasarim Odasi - x

Kantin v . 1

Arsiv v 1

Destek Odast v . 1 3

39
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Mali Kaynaklar

5018 sayil1 “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu” ile kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi
ve kullanilmasi, hesap verebilirlik ve mali saydamlik ilkeleri 6n plana c¢ikarilmistir. Bu yeni Kanun igerisine stratejik yonetim ve
performans yonetimi de dahil edilerek kamu idarelerindeki yonetim kalitesinin gelistirilmesi ve uluslararas: standartlara uygun bir

yapiya kavusturulmasi saglanmistir. [Than Gerim Ilkokulu Miudiirliigiiniin finansman kaynaklari asagida belirtildigi sekildedir.

Tablo 29.Kaynak Tablosu

Kaynak Tablosu 2024 2025 2026 2027 2028 Toplam
Genel Biitce 300000 400000 540000 650000 800000 2690000
Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 0 0 0 0 0 0
Diger (Okul Aile Birlikleri) 0 0 0 0 0 0
TOPLAM 300000 400000 540000 650000 800000 2690000

Tablo 30. Harcama Kalemleri

Harcama Kalemi Cesitleri
Onarim Okul/kurum binasi ve tesisatlariyla ilgili her tiirlii kii¢iik onarim; makine, bilgisayar, yazici vb. bakim giderleri
Sosyal-sportif faaliyetler Etkinlikler ile ilgili giderler
Temizlik Temizlik malzemeleri alim1
Tletisim Telefon, faks, internet, posta, mesaj giderleri
Kirtasiye Her tiirlii kirtasiye ve sarf malzemesi giderleri

40
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YILLAR 2021 2022 2023
HARCAMA KALEMLERI GELIR GIDER GELIR GIDER GELIR GIDER
Temizlik

Kiciik Onarim

Bilgisayar Harcamalar:

Biiro Makinalar1 Harcamalar1 18000 18000 30000 30000 250000 250000
Telefon
Sosyal Faaliyetler
Kirtasiye
GENEL
Istatistiki Veriler

Tablo 31. Norm Kadro Durumu

Sira No Unvan-Bransi Norm Mevcut 1htiyag Sozlesmeli Fazla
1 Mudiir 1 1 0 0 0
2 Midiir Yardimcisi 4 4 0 0 0
3 Sinif Ogretmenligi 18 18 0 1 0
4 Brang Ogretmeni 42 41 ! 0 0
5 Rehber Ogretmen 4 4 0 0 0
6 Okul Oncesi Ogretmeni 4 4 0

41
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Tablo 32. Ogretmen/Ogrenci Durumnu

OGRETMEN OGRENCI OKUL
Toplam 6gretmen Ogrenci say1st Toplam 6grenci Og‘r.etme"nv basma
diisen 6grenci
say1st sayi1sl
say1st
Kiz Erkek
67 790 922 1712 31

Tablo 33. Okulda Yapilan Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler

Goérev Alan Ogretmen Gorev Alan Ogrenci

Katilim Oran1
Sayis1 Sayis1

Okulda Yapilan Sosyal Faaliyetler

Belirli Giin ve Haftalar kapsaminda yapilan kutlamalar, anma gtinleri. 9 230 100%

Goérev Alan Ogretmen Gorev Alan Ogrenci

Katilim Oran1
Sayis1 Sayis1

Okulda Yapilan Kiiltiirel Faaliyetler

Geziler ve gorsel sanat faaliyetleri. 9 170 72%

2% —
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Tablo 34. Devamsizlik Nedeniyle Sinif Tekrart Yapan Ogrenci Sayist

Ogretim Yili Toplam Ogrenci Sayisi Devamsizhk Nedeniyle Sinif Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayisi
2021-2022 1482 5
2022-2023 1598 3
2023-2024 1712 —

Tablo 35. Okulda Kurulan Sosyal Kuliipler

Bilisim ve Internet Kuliibii Bilim-Fen ve Teknoloji Kultibii

Cevre Koruma Kuliibii Saglik, Temizlik, Beslenme Kultibii

Degerler Kuliibui Yabanci Diller Kultibui

Sivil Savunma Kuliibii Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma, Cocuk Esirgeme Kuliibii

Yesilay Kultibii Trafik Giivenligi ve Ilkyardim Kuliibii

Gorsel Sanatlar Kuliibii Demokrasi, Insan Haklar1 ve Yurttaslik Kuliibii

Zeka Oyunlar1 Kuliibti Gezi, Tanitma ve Turizm Kuliibii

Meslek Tanitma Kuliibii Is Saghig1 ve Giivenligi Kultibii

Miizik Kuliibii Cevreme Duyarliyim Degerlerime Sahip Cikiyorum Kuliibti (CEDES)
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Tablo 36.0kul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var Yok
Okul Kat Sayist 4 Cok Amagli Salon Var

Derslik Sayis1 36 Cok Amacli Saha Var

Derslik Alanlar1 (m2) 28 Kittiphane Var
Kullanilan Derslik Say1s1 36 Fen Laboratuvari Yok
Sube Sayis1 36 Bilgisayar Laboratuvar: Yok
Idari Odalarmn Alani (m2) 60 Is Atolyesi Yok
Ogretmenler Odasi (m2) 35 Beceri Atolyesi Yok
Okul Oturum Alani (m2) 10.000 Pansiyon Yok
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 2000

Okul Kapal1 Alan (m2) 7500

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam alan (m?) 500

Kantin (m2) 30

Tuvalet Sayis1 12

Diger (............. )

44
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8. CEVRE ANALIZI (PESTLE)

FIRSATLAR

Tablo 37. Firsatlar tablosu.

+ Girisimcilik konusunda farkindaligin artmasi

Politik
*  Yerel yonetimlerin isbirligine agik olmasi
* Proje ve bilimsel etkinliklerin ¢esitliliginin artmasi,
Ekonomik » Hayirsever yardimlari, okul-aile birligi biitce yeterliligi, belediyelerle igbirligi
+ Okul ve ¢evresinin kalkinmasini saglamaya yonelik projelerin tesvik edilip yayginlastirilmasi
 Velilerin isbirligi yapilabilecek cesitli kurum ve kuruluslarda ¢alisiyor olmalari.
Sosyolojik
+ Okulun kiiltiir merkezi, Halk Egitim Merkezi gibi kurumlara yakin olmasi.
+ Saglikli internet baglantisinin olmasi
Teknolojik

* Okullarin teknolojik alt yapiya sahip olmasi,

+ MEB’in kalite ve misyon farklilasmasi konusundaki yeni diizenlemeleri

Mevzuat-Yasal
» Okulun is ve islemlerinin mevzuata uygun ytiriitiilmesi

+ Kirtasiyelerin ve dgrencilerin ihtiyaci olan kuruluslarin yakin olmasi

Ekolojik

+ Ulasim imkanlarinin yeterli olmast
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TEHDITLER

Tablo 38. Tehditler Tablosu

Politik « Egitim politikalarinda yasanan degisimlerin egitim kalitesini olumsuz etkilemesi

» Velilerin ekonomik durumunun diigiik olmast

Ekonomik + Egitim ve 6gretimin finansmaninda yerel yonetimlerin katkisinin yetersiz olmasi.

» Bakanlik biit¢esinin okul ve kuramlarin ihtiyaglarini karsilayacak diizeyde olmamasi.

+ Okulun fiziksel donaniminin yetersiz olmasi

Sosyolojik * Toplumda kaynastirma, biitiinlestirme uygulamalarinin yayginlastirilmasina yonelik olumsuz algi olmasi

+ Sosyo-ekonomik esitsizliklerin varligi

«  Ogrenciler tarafindan teknoloji kullanim seviyenin diisiik olmas1

» Gorsel ve yazili basinin egitim ¢ag1 ¢ocuk ve gengler tizerindeki olumsuz etkisi

Teknolojik -
+ Internet bagimliliginin artmasi

+ Bilisim ve bilgi sistemlerine yonelik tehditlerin olmasi (siber zorbalik)

« Egitim 6gretim ¢alismalarinin desteklenmesi konusunda mali mevzuatin getirdigi kisitlar

Mevzuat-Yasal
* Yazismalarin uzun slirmesinden dolayi, yapilacak etkinliklerin gecikmesi, mevzuatin sik sik degistirilmesi

Ekolojik «  Okul-veli-6grenci isbirliklerinin yeterli diizeyde olmamasi.
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9. GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya c¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden cikan sonuglar tek bir analizde

birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda
kendisinden kaynakli olan gtigliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midiirti/ mudtrlagt

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.

47 » —
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Tablo 39. Giiglii Yonler

2071 MELIKSAH ILKOKULU / ORTAOKULU

icsel Faktorler

Ogrenciler Okulumuzun adin basarili ve olumlu yonde duyurmus olmasi
Calisanlar Geng ve dinamik 6gretmen kadrosuna sahip.
Veliler Veli katiim oraninin ytiiksek olmasi.

Bina ve Yerleske

Okul olarak merkezi ve sakin bir bolgede olmasi.

Donanim

Fen ve Teknoloji Labaratuvarinin olmasi

Biitce

Okul Aile Birligi'nin faal olmasi

Yonetim Stiregleri

Okul idaresinin galisanlarini sahiplenmesi

[letisim Stirecleri

Kocluk sisteminin etkin ytirtitiilmesi

Temizlik

Okulun temizlik ve hijyen konusunda adin1 duyurmus olmasi

Tablo 40. Zay1if Yonler

Ogrenciler [lkokulu farkli okulda okuyup, ortaokul icin okulumuza devam eden &grenciler.
Calisanlar Bolgemizdeki 6gretmen sirkiilasyonunun fazla olmasi
Veliler Ekonomik yonden fakir bir cevrede olmasi

Bina ve Yerleske

[lkokul ve Ortaokulun heniiz ayrilmamis olmasi ve binann iki kuruma yeteriz kalmasi

Donanim

Beden Egitimi dersi icin soyunma odalar1 ve kapali spor salonunun olmamasi

Biitce

Gelir esitsizliginden dolay1 okula yeteri kadar katki sunulamamasi

Yonetim Siirecleri

Tek mudiirltigiin iki kurumdan sorumlu olmasi

Iletisim Stirecleri

[lkokul ve Ortaokul 6gretmenleri arasi igbirligi ve iletisimin yetersiz olmasi
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Tablo 41. Firsatlar
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Digsal Faktorler

Politik Yerel ve Miilki amirlerin okula ilgi gostermesi

Ekonomik Ihtiyac halinde kurum ve kuruluslardan yardim talebine cevap verilmesi
Sosyolojik [limizde bulunan memur ailelerin okulumuzu tercih etmeleri

Teknolojik Biittin siniflarda akill tahta bulunmasi

Mevzuat-Yasal -

Ekolojik -

Tablo 42. Tehditler

Atamalarinin yetersiz ve goreve baslamalarinin akademik takvime uygun olmamasi ve bu

Politik . g
sebeple egitim-6gretimin aksamasi
Ekonomik Cevredeki ailelerin sosyo-ekonomik durumlarinin yetersiz olmasi
Sosyolojik Okulumuz merkeze yakin kirsal yerlesim alaninda bulundugu igin, ailelerin bilincli olmamasi
Teknolojik Okulumuza yakin internet kafenin olmasi.
Mevzuat-Yasal -
Ekolojik Okulun bulundugu yerlesim yerinin yeterince temiz olmamasi
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e 10.TESPIT VE IHTIYACLARIN BELIRLENMESI

S

Okulumuz stratejik planinda tespitler ve ihtiyaclar; durum analizi asamalarinda 6ne ¢ikan, durum analizini 6zetleyebilecek tiirde
ifadelerden olusturulmustur. Durum analizinde yer alan her bir bashkta yapilan degerlendirmeler sonucunda belirlenmis olan
tespitler ve ihtiyaclardan Ilimiz stratejik planinin mimarisi ve hedef kartlarinin olusturulmasinda yararlanilmistir. Durum analizi

50

calismalari sonucunda elde edilen bulgulara hedef kartlarinda yer verilmistir

Tablo 43. Tespit ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi

DURUM
ANALIZI
ASAMALARI

TESPIT/SORUN ALANLARI

THTIYACLAR/GELISIM ALANLARI

Uygulanmakta
Olan Stratejik
Planin
Degerlendirilmesi

Covid-19 salgini ve 6 Subat depremleri sebebiyle planlanan bazi
faaliyetler gergeklestirilememekle birlikte genel olarak hedeflere
ulagma diizeyi yiiksektir.

Okulumuz 2024-2028 plan doneminde stratejik yonetim ilkelerine
uygun olarak belirledigi stratejik amag ve hedeflerini
gergeklestirmeye yonelik faaliyetlerini etkin bir sekilde
yiiriitecektir.

Mevzuat Analizi

Stratejik planda yer almasi planlanan amag ve hedeflerin
gerceklesmesinin Oniinde mevcut yasal diizenlemeler islevsellik
agisindan istenilen diizeyde degildir.

Stratejik planda yer almas1 planlanan amag ve hedeflerin
gerceklesebilmesi icin gerekli yasal diizenlemeler yapilarak kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini
saglayacak islevsellik 6n plana alinmalidir.

Ust Politika
Belgeleri Analizi

Ust politika belgelerinin analizinden diisiinme, anlama, arastirma
ve sorun ¢ozme yetkinligi gelismis; bilgi toplumunun gerektirdigi
bilgi ve becerilerle donanmis; milli kiiltiir ile insanlhigin ve
demokrasinin evrensel degerlerini igsellestirmis; iletisime ve
paylasima acik, sanat duyarliligi ve becerisi gelismis; 6z giiveni,
0z saygisi, hak, adalet ve sorumluluk bilinci yiiksek; gayretli,
girisimci, yaratici, yenilik¢i, barisci, saglikli ve mutlu bireylerin
yetismesinin arzu edildigi anlagilmaktadir.

Cagin ve gelecegin becerileriyle donanmis, bilime, kiiltiire merakli
ve duyarly, nitelikli, ahlakli bireyler yetistirilmelidir.

Cagin gereklerine uygun, beceri temelli yeni bir mesleki gelisim
sistemi olusturulmalidir.
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Paydas Analizi

Ailelerin akademik kayg1 sebebiyle 6grencileri sosyal ve
kiiltiirel etkinliklere daha az gondermeleri

Okullarin, ¢evrelerinde bulunan ve dgrencilerin
gelisimlerine katki sunabilecek kurum ve kuruluglarla
yeterince etkilesim i¢inde olmamast
Kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalar1 yoluyla egitim
hakkinda ilgili paydaslarin yeterli diizeyde bilgi sahibi
olmamast.

Aile egitimlerine devam edilmesi

Ogrencileri sosyal, sportif, kiiltiirel faaliyetlere yonlendirecek
tesvik mekanizmalarinin gliglendirilmesi

flgili kurum ve kuruluslarla is birliginin artirilmast.

flgili paydaslarin kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalar
yoluyla egitim hakkinda bilgi ve farkindalik diizeylerinin
artirilmasi

Insan Kaynaklar
Yetkinlik Analizi

Gelisen sartlar ve ortaya ¢ikan ihtiyaglar dogrultusunda
ogretmenlerin rehberlik hizmetleri konusunda
eksikliklerinin olmasi

Personelin bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi gerekliligi

Ogretmenlerin dijital yeterlikleri arasinda farkliliklar
bulunmasi

Yonetici ve 6gretmenlerin mesleki gelisim egitimlerinde
tiniversiteler ile yeterli diizeyde is birligi imkani
saglanamamasi

Ogretmen ve yoneticilere verilen mesleki gelisim
egitimlerinin nitelik ve niceliginin gelistirilmeye agik
olmasi.

Ogretmenler, okul yoneticileri ve diger personelin 6zel
egitim ihtiyaci olan dgrencilere yonelik bilgi, beceri, tutum
ve farkindaliklarinin gelistirilmesi

Ogretmenlere gelisen sartlar ve ortaya cikan ihtiyaclar
dogrultusunda hizmet i¢i egitimlerin diizenlenmesi
Personele yonelik mesleki gelisim programlarinin
uygulanmas.

Ogretmenlerin dijital yeterliklerini gelistirmek amaciyla
hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin yapilmasi.

Mesleki gelisimde, yerel ihtiyaglara duyarl ve okul
baglamiyla uyumlu yeni yaklasimlar olarak tanimlanan
mesleki gelisim topluluklari, okul temelli mesleki gelisim ve
ogretmen yonetici hareketlilik programlarinin
yayginlastirilmasi ve 6gretmenlerin bu faaliyetlere
erigilebilirliginin artirilmasi.
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Dijital igerik ve uzaktan egitim teknolojilerinin
yayginlagmasi.

Teknolojik gelismelerin mesleklerde ve is siireglerinde hizli
degisiklikler ve yenilikler getirmesi.

Dezavantajli gruplara yonelik egitime erisimin kolaylastirilmasi

Rehberlik hizmetlerinin sunumuna yonelik dijital i¢eriklerin
hazirlanmasi.

olmamasi ve proje yiiriitiiciilerinin yeterince
desteklenememesi.

Teknolojik Uzaktan egitim verilecek alanlara iliskin meslek Ders kitaplarina yonelik e- Igeriklerin tek bir platform
Altyap1 Analizi standartlarinin belirlenmemis olmasi. iizerinden kullanicilara ulastirilmasi
Rehberlik hizmetlerinin sunumuna yonelik dijital igeriklerin Ogr'etr'nenl.er}n e ogrencﬂerm dij . gl yeterhkﬂsev'l ye]enm,
e eksikliklerini ve ilgi alanlarini belirlemeye yonelik ihtiyag
yeterli diizeyde olmamasi = 0 ;
analizinin yapilmasi.
Teknolojik gelismelerle birlikte 6grenmenin ¢evrim ici Dijital materyallerin farkli 6grenme stillerini ve ihtiyaglarini
ortamlarda sunulmasina olanak saglanmasi karsilayacak sekilde zengin bir formatta hazirlanmasi.
Egitim maliyetlerinde 6ngdriilemeyen artisin yasanmasi.
Mali _K_aynak Projelerin yiiriitiilebilmesi igin finans kaynagmm yeterli Eg{tlr.rl .ortan.llarmm ogrenci ihtiyaglarma cevap verecek sekilde
Analizi gelistirilmesi ve buna yonelik finansmanin saglanmasi.

PESTLE Analizi

Ulkemizde yasanan go¢ hareketleri sonucu ilimizde yabanci
uyruklu dgrencilerin sayist artmis, okullarimizda yabanci
uyruklu go¢ sebebiyle uyum sorunu ortaya ¢ikmistir.

Teknolojik gelismelerin hizli olmasi, engelli istihdami,
mevzuat degisiklikleri, ¢cevrecilik algis1 konusunda
farkindalik mevcuttur.

Uyum sorunu i¢in kiiltiir egitimlerinin verilmesi gerekmektedir.

Teknolojinin ¢ok daha hizli takip edilerek egitime entegre
edilmesi onemlidir.
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midurligtimtiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmas: kapsaminda ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan almman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustur.

MiSYONUMUZ
Atatiirk Ilke ve inkllaplarl dogrultusunda, yenilikleri takip eden, ¢cevresine kars: duyarli, sorumluluk sahibi, tiretken, planli,

caliskan bireyler yetistirmek. Ogrencilere deger vererek, bilgiyi 6gretmek yerine, bilgiye ulasma yollarii dgreterek, istediginde
ulasmasinm saglamak, 6grenci merkezli 6gretime agirlik vererek ‘Tam 6grenme’” modelini olusturmak icin calismak. Laboratuvar,
islik, salon, kiitiiphane, bilgi teknolojisi siniflarini stirekli agik tutarak, tim ogrencilerin faydalanmasini saglamak, etkin kullanim

icin Okul - Aile Birligiyle ortak calismalar yapmak.

VIZYONUMUZ
Turkiye nin en iyi okullartyla yarisacak diizeye erismis, kaliteli, seckin, bulundugu egitim bolgesinin ve ilin en iyi okulu

olmak.

2024-2028 STRATEJ[iK PLAN




Py

= * ¥ x \“n‘

2071 MELIKSAH ILKOKULU / ORTAOKULU

H\\“* e X s

TEMEL DEGERLERIMIiZ

1. Ogrencilerimizi caligma hayatina ve iist 6grenime en iyi sekilde hazirlamay1 benimseriz. Ogrencilerimizi okuldaki tiim
faaliyetlerin odak noktasi alir1z.
2. Hepimiz 6grencilerin basarisimi artirmak i¢in karsilikli olarak sorumluluk alir ve verimli bir sekilde ¢alisiriz.
3.  Ogrencilerimize tam 6grenme firsat1 hazirlama, bilgi kaynaklarina ulagsma ve bu bilgileri hayatta kullanmalarina yardimci
oluruz.
4. Bilisim Teknolojisinden en hizli sekilde faydalaniriz.
5.  Yonetici, 6gretmen, personel ve 6grencinin barisik oldugu 6rnek ve etkili bir okul iletisiminin geregine inaniriz.
6. Egitimde kaliteyi 6n planda tutariz.
7.  Ogrencilerimize bir birey olarak saygi duyar ve onlar1 koruyup gozetiriz.
8.  Bilimsel verilere ve mevzuata uygun olarak kurumda ¢alisanlarin kendini gerceklestirecegi ortami saglariz.
9. Enerjimizi olumlu alanlarda ve insanliga hizmet i¢in harcariz.
10. Egitim anlayisimiz elestirel diisiinmeyi esas alan, ezbercilikten uzak, kullanilabilir ve yeni bilgiler iiretilmesini

saglamaktir.
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— BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
AMAC VE HEDEFLER
TEMA: Egitim-Ogretime Erisim ve Katilim
Amag 1 Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlarryla donanimli olarak bir {ist dgrenime gegisi saglanacaktir.
Hedef 1.1. Ogrenme kayiplar1 dnleyici ¢aligmalar yapilarak azaltilacaktir.
Hedef 1.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinliklere katilim oranlar1 artirilacaktir
TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite
Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak biligsel, duyusal ve fiziksel
Amag 2 LA L3 SLVTV T YN . g
olarak cok yonlii gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.
Hedef 2.1. Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve gevre bilinci duyarliligi kazandirilacaktir.
Hedef 2.2 Ogrencilerin akademik basarisinin arttirilmasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi icin rehberlik faaliyetleri
o giiclendirilecektir.

TEMA Kurumsal Kapasite
Amagc 3 Okulun egitimin temel ilkeleri dogrultusunda, niteligini arttirmak amaciyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.
Hedef 3.1 Okulun fiziki mekanlarinm okulun ihtiyag ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.
Hedef 3.2 Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi saglanacaktir.
Hedef 3.3 Okullarin bolgesel (yerel), ulusal ve uluslararasi proje, yarisma ve etkinliklere katilimi artirilacaktir.
Hedef 3.4 Egitim ve 0gretimin giivenli bir ortamda gerceklestirilmesi i¢in okul giivenligi gelistirilecektir.
Hedef 3.5 Egitim ve 0gretimin saglikli ve giivenli bir ortamda gerceklestirilmesi i¢in okul saglig1 ve giivenligi gelistirilecektir.
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TEMA Egitim-Ogretime Erisim ve Katiim

Amac 1 Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir iist 6grenime gegisi saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplar1 dnleyici ¢aligmalar yapilarak azaltilacaktir.

. . Hedefe | Baslangi¢ 2024 2025 2026 2027 2028

HOIRO RO (CUEETE Bl Etkisi (%)| Degeri | Hedef | Hedef | Hedef | Hedef | Hedef

PG 1.1.1 Ilkokullarda Yetistirme Programina (IYEP) dahil olan 6grencilerin Tiirkce 30 90 95 95 100 100 100
dersi kazanimlarina ulagma orani (%)

PG 1.1.2 Ilkokullarda Yetistirme Programina dahil olan 6grencilerin matematik dersi 30 90 95 95 95 100 100
kazanimlarina ulasma orani (%)

PG 1.1.3 20 giin ve tizeri 6ziirsiiz devamsizlik yapan 6grenci orant (%) 20 1,7 1,3 1,1 0,8 0,5 0,3

PG1.1.4 20 giin ve tizeri 6ziirlii devamsizlik yapan 6grenci orant (%) 20 0 0 0 0 0 0

PG 115 Bir eg1t1111wve 6gretim yilinda destekleme ve yetistirme kurslarina kayit 20 08 1 12 12 14 15
yaptiran 68renci orani (%)

PG 116 D%stekljsme ve ygtlstlnne kurslarina devam eden 6grencilerin katilim 10 90 90 90 95 100 100
sagladig1 derslerin not ortalamasi

OIS Okul idaresi ve dgretmenler.

Birim

Isbirligi

Yapilacak Veliler, RAM, i1 Milli Egitim Miidiirliigii

Birim(ler)

Riskler Ogrencilerin okula devaminin saglanmas1 hususunda okul-aile is birliginin yetersiz kalmasi. Ogrenme kayiplarinin telafi edilmesi amaciyla diizenlenen
mekanizmalarin yetersiz kalmasi.
S1. Ogrencilerin Tiirkce ve Matematik derslerindeki eksikleri tespit edilerek IYEP araciligiyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.
S2.Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim almalari saglanacaktir.
S3.1YEP’in ve DYK ‘nin ders igeriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb aktivitelerin zenginlestirilmesi saglanacaktir.

Stratejiler S4.IYEP igerikleri 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate aliarak hazirlanacaktir.

S5.DYK igerikleri 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate alinarak hazirlanacaktir.
S6.0grencilerin genel derslerdeki kazamim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslartyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.
S7.0grencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan etmenler giderilecektir.

Maliyet Tahmini

20000TL

[lkokullarda yetistirme programina katilimin az olmasi.

Tespitler Ucretli kurslara devamin artmasi sebebiyle DYK ya katilimin az olmast.
Ogrenme kayiplarin1 dnlemeye ydnelik mekanizmalarin yetersiz kalmasi.
ihtiyaclar Devamsizligin dnlenmesi ve dgrenme kayiplarinin giderilmesi igin rehberlik sisteminin gelistirilmesi. Ogrenme kayiplarini telafi edecek giiclii

mekanizmalara ihtiya¢ duyulmasi.
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TEMA Egitim-Ogretime Erisim ve Katihm

Amac 1 Ogrencilerin egitim dgretime etkin katilimlartyla donanimli olarak bir iist 6grenime gegisi saglanacaktir.

Hedef 1.2. Ogrencilerin ders dis1 etkinliklere katilim oranlari artirilacaktir

. . Hedefe | Baglangic | 2024 2025 2026 | 2027 2028

HOIRO LT (CUEIETE Bl Etkisi (%)| Degeri | Hedef | Hedef | Hedef | Hedef | Hedef

PG 121 Okulda bir egitim ve dgretim donenzlflde b.111msel,0kulture1, sanatsal ve sportif 20 100 100 100 100 100 100
alanlarda en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

PG 122 Bir egitim ve ogretlm"}ilhnda.l en az iki sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti 20 80 90 90 95 100 100
caligmalarina katilan 6grenci orani (%)

PG 123 Bll". egltlm ve ogretl.r.ri ylllqda yerel, ulusal ve uluslararasi proje, yarigma vb. 20 50 60 70 75 80 80
etkinliklere katilan 6grenci orant (%)

PG 124 Oku.lda blI.“ egitim ve O%rf:tlm ylhnda geleneksel cocuk oyunlari alt bagliginda en 20 20 30 40 50 60 60
az bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

PG 125 O}(ulda bir egitim ve ?gretlm yilinda geleneksel ¢cocuk oyunlarina yonelik olarak 20 1 2 2 2 3 3
diizenlenen alan/mekan sayisi.

Koordinator Birim |Okul idaresi ve 6gretmenler.

IBsit:‘i;l:(gI;:;ap‘lacak Weliler, 11 Milli Eitim Miidirligd, Belediye, II-Spor Miidirkagi, -Sivil Kulipler

Riskler Okul dis1 sosyal etkinliklere 6grenci katiliminda giivenlik riskinin var olmasi. Mali ihtiya¢larin teminindeki kaynak yetersizligi.
S1 Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kuliip faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.
S2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢ziimiine katk1 saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre,
egitim, spor, kiiltiir ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlari artirilacaktir.

Stratejiler S3 Diger kurum ve kuruluslarla is birligi igerisinde yiiriitiilen bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacak ayrica

Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarigmalara katilmalari tesvik edilecektir.

S4 Okul bahgeleri ¢ocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini saglayacak ve gelisimlerini destekleyecek sekilde diizenlenip, 6gretim programi
kazanimlarina uygun olarak ders i¢i etkinliklerde etkin olarak kullanilacak ve egitim 6gretim yili igerisinde geleneksel ¢cocuk oyunlart senligi yapilacaktir.
S5 E-okul sisteminde bulunan sosyal etkinlik modiiliinde gergeklestirilen etkinlikler islenecektir.

Maliyet Tahmini  [32000TL

Ogrencilerin dgrenme etkinliklerini destekleyecek, yenilik¢i ve yaratic1 diisiinme becerilerini gelistirecek firsatlarin yetersiz olmast.

sl Ailelerin akademik kaygi sebebiyle 6grencileri sosyal ve kiiltiirel etkinliklere daha az gondermeleri.
[lgili kurum ve kuruluslarla is birliginin artirilmasi.
ihtiyaclar Ogrencilerin sosyal, sportif, kiiltiirel agidan firsat esitligi temelinde desteklenme ihtiyaci.

Ogrencileri sosyal, sportif, kiiltiirel faaliyetlere yonlendirecek tesvik mekanizmalarinin giiglendirilmesi.
Okul bahgelerinde ve diger egitim ortamlarinda geleneksel oyun alani ihtiyaci.
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TEMA Egitim ve Ogretimde Kalite
Amac 2 Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erigsimleri firsat esitligi temelinde artirilarak bilissel, duyusgsal ve fiziksel olarak ¢ok yonlii
¢ geligimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis, Milli Manevi degerlerine sahip ¢ikan 6grenciler yetistirilecektir.
Hedef 2.1. Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve gevre bilinci duyarliligi kazandirilacaktir.
. . Hedefe Baslangig 2024 2025 2026 2027 2028
PGNO [P DG E b e Etkisi (%)| Degeri | Hedef | Hedef | Hedef | Hedef | Hedef
PG2.1.1 Ogrenci basina okunan kitap sayis1 40 20 25 30 40 50 55
Saglikli ve dengeli beslenme ile ilgili Etkinlik sayisi 10 10 15 15 20 25 30
PG 2.1.2 diizenlenen faaliyetler (Egitimfaaliyet, gezi inlig
5 Y Eo [ikaphige kaglan 10 60 80 | 9 | 100 | 120 | 150
roje, vbh.) Ogrenci sayist
Cevre bilincinin artirllmasina yonelik Etkinlik say1si 10 15 20 25 30 35 40
PG 2.1.3 diizenlenen faaliyetler (Egitimfaaliyet, gezi inlig
carnicgriaalyoe 6L Yogoe! Etlunlige falilan 10 100 120 | 130 | 140 | 150 | 160
roje, vb.) Ogrenci sayisl
PG 214 Nezaket kurallarina yonelik yapilan gilniﬂf Sil(yltsll L0 2 g3 &0 £ 49 o)
- etkinlikler %O Slov gl 10 120 130 140 | 150 160 170
Ogrenci sayisi
Koordinator Birim Okul idaresi ve dgretmenler.
gi‘;‘if;‘(gl;:;ap‘lacak Veliler, il Milli Egitim Midiirliigi, Belediye, Kaymakamlik, Sivil Toplum Kuruluslari.
Riskler Ogrencilerin kitap okumaya kars1 tutumlarinin diisiik olmasi. Teknolojik gelismelerle ekran bagimliligin artmis olmasi.
S1 Okul Kiitiiphanesi zenginlestirilecek, 6grencilerin kiitiiphaneden yararlanmasi saglanacaktir. S2 Tiirk¢e dersinde ders saatinin bir boliimii
okumaya ayrilacak ve okul mudirligiince planlanan zamanlarda okuma etkinlikleri diizenlenecektir.
Strateiiler S3 Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlere katilim saglayacag sekilde diizenlenecektir.
J S4 Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme egitimleri ve etkinlikler yapilacaktir.
S5 Ogrencilerin ¢evre bilincinin artirilmasina yénelik etkinlikler yapilacaktir.
S6 Oprencilere, nezaket ve gorgii kurallar1 konusunda egitimler verilerek konuya iliskin etkinlikler diizenlenecektir.
Maliyet Tahmini 50000TL
. Bagimlilik olusturan (obezite, dijital bagimlilik vd.) unsurlarin erken yaslarda ortaya ¢ikmasi. Toplumda cevre giivenligi, saglikli beslenme
Tespitler LN ¥
konusunda farkindaligin diisiik olmasi.
ihtiyaclar Toplumda ¢evre giivenligi, saglikli ve dengeli beslenme bilincinin olusturulmasi.
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TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite

Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erigimleri firsat esitligi temelinde artirilarak biligsel, duyussal ve fiziksel olarak ¢cok yonlii
Amac 2 .. R L : .

gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.
Hedef 2.2. Ogrencilerin akademik bagarisinin arttirilmasi ve yasam becerilerinin gelistirilmesi igin rehberlik faaliyetleri giiglendirilecektir.

. . Hedefe Etkisi| Baslangi¢ 2024 2025 2026 2027 2028

FOINO) L8 0 A i (i 33 B (%) Degeri | Hedef | Hedef | Hedef | Hedef | Hedef
PG 2.2.1. Ogrenci goriismeleri orani 30 10 20 20 25 30 40
PG 2.2.2. Veli goriismeleri orani 30 10 20 20 25 30 35
PG 2.2.3. Ogretmen goriismeleri sayist 20 5 10 10 15 10 20
PG 2.2.4. Diizenlenen etkinlik sayist 30 20 25 25 30 30 35
PG 2.2.5. Bireysel ve grup basarisini arttirma uygulamalari sayisi 20 15 20 20 25 25 30
Koordinator Birim Okul idaresi ve dgretmenler.
isbirligi P eRERY e T v d Y
Yapilacak Birim(ler) Veliler, I1 Milli Egitim Midiirligii, RAM, Universite
Riskler [1gili paydaslara sunulacak egitimler i¢in uzman personel sayisina ulasilamamas.

S1.Rehberlik ihtiyact belirleme anketi sonuglarindan yararlanarak gelisim alanlarina yonelik 6grencilerle yiiriitiilecek ¢alismalar belirlenecektir.
Strateiiler S2.Belirlenen ¢aligmalar okul rehberlik ve psikolojik danisma programi kapsaminda uygulanacaktir.

) S3.0kul risk haritalar1 sonuglar1 dogrultusunda ¢alisma yapilmasi gereken dgrenciler belirlenecektir.

S4 Belirlenen dgrencilerle bireysel veya grupla caligmalar yiiriitiilecektir.
Maliyet
Tahmini oRa0aTL
Tespitler Gelisen sartlar ve ortaya ¢ikan ihtiyaglar dogrultusunda 6gretmenlerin rehberlik hizmetleri konusunda eksikliklerinin olmasi.

P Rehberlik hizmetlerinin sunumuna yonelik dijital igeriklerin yeterli diizeyde olmamasi. Uygun Konferans salonumuzun olmamasi
ihtivacl Rehberlik hizmetlerinin sunumuna yonelik dijital igeriklerin hazirlanmasi.
tyagiar Rehber 6gretmenlere yonelik hizmet ici egitimlerin diizenlenmesi.
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TEMA: Kurumsal Kapsite
Amac 3 Okulun egitimin temel ilkeleri dogrultusunda, niteligini arttirmak amaciyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.
Hedef 3.1. Okulun fiziki mekanlarinin okulun ihtiyag ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.
PG NO Performans Géstergeleri Hedefe | Baslangig| 0, oot | 2005 Hedef | 2026 Hedef | 2027 Hedef | 2028 Hedef
Etkisi (%) | Degeri
PG 3.1.1 [yilestirilen fiziki mekan (derslikler, spor salonu, 50 2 3 4 5 7 8
kiitiiphaneler, atolyeler vb.) sayisi.
PG 3.1.2 Altyap1 ve donatim eksikligi bulunan fiziksel birim 50 3 2 1 0 0 0
sayis1

Koordinator Birim  [Okul idaresi.

isbirligi ) ST o L AN T Tk . )

Vapilacak Birim(ler) Veliler, Il Milli Egitim Miidiirligi, Okul Aile Birligi, Belediye, Sivil Toplum Kuruluslar:.

Riskler ihtiyaglarin karsilanmasina yonelik mali kaynaklarin yetersiz kalmas.

Strateiiler S1 Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi i¢in kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.
J S2 Atdlye ve laboratuvarlarin iyilestirilmesi igin sektor ile is birlikleri yapilacaktir.

Maliyet

Tahmini T30C0TE

Tespitler Egitim binalarinin bir kisminin fiziksel imkanlarinin yetersiz olmasi.

ihtiyaclar Egitim binalarinin niteliginin artirtlmasi i¢in fiziksel imkanlarinin iyilestirilmesi.
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TEMA Kurumsal Kapasite
Amac 3 Okulun egitimin temel ilkeleri dogrultusunda, niteligini arttirmak amaciyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.
Hedef 3.2 Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi saglanacaktir.
. . Hedefe Baslangi¢ 2024 2025 2026 2027 2028
HOIRO LG IR (CU SR B Etkisi (%) |  Degeri Hedef | Hedef | Hedef | Hedef | Hedef
Uzaktan ve Yiizylize Hizmet i¢i egitimi alan Yonetici ve
PG3.21 s o 15 11 11 11 14 11 11
PG 3.2.2 Egitim alan yardimci personel sayisi 15 1 1 1 1 1 1
Ulusal, uluslararasi projelere ve Ulusal 20 2 3 4 5 6 7
PG 3.2.3 eTwinning projelerine katilim saglayan |Uluslararasi 1 2 2 2 3 3
Ogretmen sayist eTwinning 2 2 5 6 7 8
PG 3.2.4 Ogretmenlere ve yoneticelere yonelik diizenlenen egitim 15 2 2 3 3 3 4
- sayisl
Lisansiistii egitimi Yiiksek
PG 3.25 stirdiiren/tamamlayan 6gretmen ve Lisans 15 1 5 J i 8 g
yOnetici sayisi Doktora 20 0 0 0 0 0 0

Koordinator Birim

Okul idaresi ve 6gretmenler.

IBsit:‘i;l:(gI;:;ap‘lacak 11 Milli Eitim Mdiirligs.
Riskler Personelin motivasyon eksikligi.
Ogretmenlerin teknoloji kullanim becerilerindeki eksiklikler.
S1.0kul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclari tespit edilerek bu ihtiyaglar1 gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani
hazirlanacaktir.
S2. Bakanlik, diger kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri kapsaminda yardimci personelin gorev alani ile ilgili is bas1 egitim almalar1 saglanacaktir.
Stratejiler S3. Okul 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve 6gretmenlik yeterliklerini gelistirmek i¢in mahalli ve merkezi diizeyde egitim almalar1

saglanacaktir.
S4. Okul y6neticilerinin ve 6gretmenlerin dijital platformlar araciligiyla verilen egitimlere katilmalar1 tesvik edilecektir.
S5. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik diizeylerini artiracak ¢aligmalar yapilacaktir.

Maliyet Tahmini

25.000TL

Ogretmenlerin giincel ihtiyaglar dogrultusunda dgretim ydntem ve tekniklerini giincel tutma konusundaki eksiklikleri.

EETpEr Ogretimde teknoloji kullanimi konusunda &gretmen yetkinliklerinin istenilen diizeyde olmamasi.
Ogretmenlerin egitimde teknoloji kullanimi konusunda yeterliliklerinin artirilmast.
ihtiyaclar Okul yoneticilerinin eTwinning platformunun egitim-6gretim ¢alismalarina katkist konusunda bilgilendirilmesi.

Okul yoneticilerinin 6gretmenleri eTwinning Platformunu kullanmaya ve proje iiretmeye tesvik etmesi.
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TEMA: Kurumsal Kapasite
Amac 3 Okulun egitimin temel ilkeleri dogrultusunda, niteligini arttirmak amaciyla kurumsal kapasite gelistirilecektir.
Hedef 3.3. Okullarin bolgesel (yerel), ulusal ve uluslararasi proje, yarigsma ve etkinliklere katilimu artirilacaktir.
. . Hedefe Baslangi¢ 2024 2025 2026 2027 2028
PG NO e EL e R U Etkisi (%) |  Degeri Hedef | Hedef | Hedef | Hedef | Hedef
PG 331 Hazirlanan ve basvuru yapilan ulusal ve uluslararasi proje 30 1 3 4 6 8 10
sayisi
PG 3.3.2 eTwinning faaliyetleri kapsaminda yiiriitiilen proje sayisi 20 0 2 3 3 4 5
Avrupa Kalite
PG 333 eTwinning faaliyetleri kapsaminda etiketi 15 \ L 2 2 8 :
PG 334 Kalite etiketi alan 6gretmen sayisi Ul_usal_ Kalite 15 3 4 4 5 5 5
Etiketi
PG 3.3.5 Katilim saglanan yarisma ve etkinlik sayisi 20 5 7 10 12 15 20

Koordinator Birim

Okul idaresi ve 6gretmenler.

isbirligi Yapulacak  [i « v meses o xpo 4o oo
Birim(ler) 11 Milli Egitim Mudiirligii.
Riskler Proje hazirlama konusunda istendik diizeyde imkan ve firsatin olmayis.
S1. Okullarda gorev yapan personelin proje hazirlama konusundaki yeterlilikleri artirilacaktir.
Stratejiler S2.0kul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik diizeylerini artiracak ¢alismalar yapilacaktir.

S3.Yarigma ve etkinliklere katilim ile ilgili program ve duyurular takip edilecek ve planli calismalar gergeklestirilecektir.

Maliyet Tahmini

17000TL

Tespitler Projelerin yiiriitiilebilmesi i¢in finans kaynaginin yeterli olmamasi ve proje yiiriitiiciilerinin yeterince desteklenememesi.
Yiiriitiilen ulusal ve uluslararasi projeler i¢in goriiniirlikk ¢caligmalarinin artirilmasi.
ihtiyaclar Okul yoneticilerinin eTwinning platformunun egitim-6gretim ¢alismalarina katkis1 konusunda bilgilendirilmesi.

Okul yoneticilerinin 6gretmenleri eTwinning Platformunu kullanmaya ve proje iiretmeye tesvik etmesi.
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TEMA: Kurumsal Kapasite

Amac 3 Okulun egitimin temel ilkeleri dogrultusunda niteligini arttirmak amacryla kurumsal kapasite gelistirilecektir.

Hedef 3.4 Egitim ve 6gretimin gilivenli bir ortamda gergeklestirilmesi igin okul giivenligi gelistirilecektir.

. . Hedefe Baslangi¢ 2024 2025 2026 2027 2028

FE NG PEISTTENS G Esierzsl o Etkisi (%) |  Degeri Hedef | Hedef | Hedef | Hedef | Hedef

PG 34.1 Okulda yasanan kaza sayisi 10 2 0 0 0 0 0
Bagimlilikla miicadele ile ilgili Ogretmen 10 10 10 10 10 10 10

PG 3.4.2 konularda egitim alan 6gretmen, Ogrenci 10 100 230 230 230 230 230
Ggrenci ve veli say1st Veli 10 50 60 70 80 90 100
Akran zorbalig1 ve siber zorbalikla Ogretmen 10 0 1 2 3 4 5

PG 3.4.3 ilgili konularda egitim alan 6gretmen, |[Ogrenci 10 50 60 80 100 120 150
Ogrenci ve veli sayist Veli 10 0 10 20 30 50 80

PG 3.4.4 Sivil savunma egitimlerine katilan ~ |Ogretmen 10 10 12 12 13 14 15

o ogrenci ve 6gretmen say1si Ogrenci 10 150 160 170 180 190 200

PG 3.4.5 Afet ve acil durum tatbikat sayis1 10 2 3 3 4 4 5

Koordinator Birim |Okul idaresi ve 6gretmenler.

Isbirligi Yapilacak ;i psivion Miidiirliigi, Halk Egitim Merkezi, Belediye.

Birim(ler)

Riskler [lgili paydaslara sunulacak egitimler igin uzman personel sayisina ulagilamamasi
S1 Egitim ortamlar1 is sagligi ve glivenligi yonergesine uygun hale getirilecektir.
S2 Ogrenci, dgretmen ve velilerde farkindalik olusturmak igin bagimlilikla miicadele, akran zorbaligi, siber zorbalik, gibi konularda alan uzmanlari ile is
birliginde egitimler diizenlenecektir.

Stratejiler S3 Doga, insan ve teknoloji kaynakli (deprem, sel, heyelan, yangin, ¢1g ve salgin hastaliklar vd.) afetlere karsi gerekli tedbirlerin alinmasi ile ilgili
caligmalar ile 6gretmen ve 6grencilere farkindalik egitimleri verilecektir.
S4.0Okulun afet ve acil durum eylem planinin giincel tutulmasi saglanacaktir.
S5.Afet ve acil durum tatbikatlar1 diizenlenecektir.

Maliyet Tahmini 25000TL

Tespitler Bagimlilikla miicadele programlarini uygulama yetkinligi olan rehber 6gretmen sayisinin yetersizligi.

ihtiyaclar Ogretmenlerin bagimlilikla miicadele, akran zorbalig1 ve siber zorbalik programlarini uygulama konusunda egitim almas.
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TEMA Kurumsal Kapasite
Amac 3 Okulun egitimin temel ilkeleri dogrultusunda niteligini arttirmak amacryla kurumsal kapasite gelistirilecektir.
Hedef 3.5. Egitim ve 6gretimin saglikli ve giivenli bir ortamda gergeklestirilmesi igin okul saglig: ve giivenligi gelistirilecektir.
,, . Hedefe Baslangi¢ 2024 2025 2026 2027 2028
A LG WAL (CU SR B Etkisi (%0) Degeri Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
Ogretmen 10 6 7 8 9 10 12
PG 35.1 Saglikli beslenme ve obezite ile ilgili Ogrenci 20 130 140 150 160 170 180
konularda verilen egitim alan 6grenci, -
bgretmen ve veli sayisi Veli 10 40 50 60 70 80 90
Ogretmen 10 5 7 8 8 9 10
PG 3.5.2 Hijyen, gida giivenligi, bulasici hastaliklar Ogrenci 20 150 160 170 180 190 200
ile ilgili konularda verilen egitim alan
bgrenci, OFretmen ve personel sayisi Personel 10 10 10 11 12 13 15
Cevre ve Iklim konusunda farkindalik Ogretmen 10 0 1 2 3 4 5
PG 3.5.3 adina yapilan egitimlere katilan 6gretmen
brenci sayisi Ogrenci 10 70 80 90 100 120 130

Koordinator Birim

Okul idaresi ve 6gretmenler.

alan uzmanlari ile is birliginde egitimler diizenlenecektir.

gi‘;‘if;‘(gl;:;ap‘lacak il Milli Egitim Miidiirliigi.
Faaliyetlerde siirekliligin saglanamamasi.
Riskler Cevre bilinci konusunda toplumun farkindaliklara karsi direngli olmasi.
Mali kaynaklarin yetersiz kalmasi.
S1 Egitim ortamlari is saglig1 ve giivenligi yonergesine uygun hale getirilecektir.
Stratejiler S2 Ogrenci, dgretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin saglikli beslenme ve obezite, hijyen, bulasici hastaliklar ve gida giivenligi gibi konularda

Maliyet Tahmini

25000TL

Tespitler Cevre ve iklim degisikligi, saglikli beslenme, hijyen ve gida giivenligi konusunda yeterli duyarlilik ve farkindaligin olmamasi.

ihtiyaclar Toplumda ¢evre ve iklim degisikligi, saglikli beslenme, hijyen ve gida giivenligi bilincinin olusturulmasi.
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

Tablo 44. 2024-2028 Stratejik Plan: Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2024 2025 2026 2027 2028 Toplam Maliyet
Amag 1 52000 60000 70000 80000 90000 352000
Hedef 1.1 20000 25000 30000 35000 40000 150000
Hedef 1.2 32000 35000 40000 45000 50000 202000
Amag 2 110000 120000 130000 140000 155000 655000
Hedef 2.1 50000 55000 60000 65000 75000 305000
Hedef 2.2 60000 65000 70000 75000 80000 350000
Amag 3 167000 180000 195000 220000 260000 1022000
Hedef 3.1 75000 78000 80000 85000 90000 408000
Hedef 3.2 25000 27000 30000 35000 45000 162000
Hedef 3.3 17000 20000 25000 30000 40000 132000
Hedef 3.4 25000 27000 30000 35000 40000 157000
Hedef 3.5 25000 28000 30000 35000 45000 163000
Genel Yonetim Giderleri 25000 35000 40000 50000 60000 210000
TOPLAM 421000 470000 520000 590000 690000 4268000
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme calismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mtidurlagu ve

Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida

bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistiliip karara baglanacaktur.
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Ogretmen, 6grenci ve veli anket 6rnekleri klasér ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuglarindan paydas analizi béliimii

EKLER:

ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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